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KPI Template ในแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ของคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 
   รอบ           เดือน 

ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ   หน่วยวัด น้ าหนัก 
 (ร้อยละ) 

ผลการด าเนินงาน 
ในอดีต เป้า 

หมาย 
2558 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 
 

ผลการด าเนินงาน 

2555 2556 2557 1 2 3 4 5 ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่า
คะแนน 

ที่ได้ 

คะแนน
ถ่วง

น้ าหนัก 
กลยุทธ์ที่ 1 สร้างและกระจายโอกาส ความเสมอภาคและความเป็นธรรมทางการศึกษาทุกระดับการศึกษา 

 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการประชาสัมพันธ์นักศึกษาใหม ่
1. จ านวนนักศึกษาใหม่ จ านวน 2.22 1529 1309 819 600 400 500 600 700 800    
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 2. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนเพ่ือผลิตบัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2. จ านวนบัณฑิตที่ได้มาตรฐาน จ านวน 2.22 356 380 333 300 240 270 300 330 360    

3. ร้อยละของจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาตามแผน ร้อยละ 2.22 100 80 100 90 80 85 90 95 100    
กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมการจัดบริการทางวิชาการแก่ชุมชนและสังคม 

 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.จัดโครงการบริการวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชนหรือสังคม 

1. จ านวนโครงการ จ านวน 2.32 5 4 4 1 - - 1 2 3    

2. ร้อยละของการบรรลวุัตถุประสงค์การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม ร้อยละ 2.22 85 100 100 90 80 85 90 95 100    

3. ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ค่าเฉลี่ย 2.22 - - - 3.51 1 2 3 4 5    
4. ค่าเฉลี่ยระดับผลสัมฤทธ์ิของการน าไปใช้ประโยชน ์
 

ค่าเฉลี่ย 2.22 - - - 3.51 1 2 3 4 5    
5. ร้อยละของการบรรลุวัตถุประสงค์การให้บริการทางวิชาการมาใช้พัฒนาการเรียนการสอน ร้อยละ 2.22 - - - 90 80 85 90 95 100    
กลยุทธ์ที่ 3 : ส่งเสริมการท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนศิลปะและวัฒนธรรม 

1. จ านวนโครงการ จ านวน 2.22 8 6 6 1 - - 1 2 3    

2. ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจของผู้ร่วมโครงการ ค่าเฉลี่ย 2.22 - - - 3.51 1 2 3 4 5    
3. ร้อยละของโครงการที่บรรลุวัตถุประสงค์สอดแทรกศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน
และกิจกรรมนักศึกษา 
 

ร้อยละ 2.22 - - - 90 80 85 90 95 100    
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ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ  หน่วยวัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินงาน 
ในอดีต เป้า 

หมาย 
2558 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 
 

ผลการด าเนินงาน 

2555 2556 2557 1 2 3 4 5 ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่าคะแนน 
ที่ได้ 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

4. ร้อยละของการบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการส่งเสริมและสนับสนุนศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ร้อยละ 2.22 85 100 100 90 80 85 90 95 100    

กลยุทธ์ที่ 4 :  พัฒนามาตรฐานและคุณภาพของผลผลิต 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) 

1. จ านวนหลักสูตรที่ได้มาตรฐาน จ านวน 2.22 22 22 23 22 20 21 22 23 24    
2. ร้อยละของจ านวนหลักสูตรที่ได้มาตรฐาน TQF ต่อจ านวนหลักสูตรทั้งหมด ร้อยละ 2.22 100 100 100 100 60 70 80 90 100    
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 2. โครงการส ารวจความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อหลักสูตร 
1. จ านวนหลักสูตรที่ท าการส ารวจ จ านวน 2.22 22 22 22 22 20 21 22 23 24    
2. ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจของผู้เรียน ค่าเฉลี่ย 2.22 - - - 3.51 1 2 3 4 5    

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 3. โครงการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 

1. จ านวนโครงการ จ านวน 2.22 1 1 1 2 - 1 2 3 4    

2. ร้อยละความส าเร็จของแผนเตรียมความพร้อมสู่การเป็นประชาคมอาเซียน ร้อยละ 2.22 90 90 92.70 90 80 85 90 95 100    

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 4. โครงการส ารวจภาวะการท างานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 

1. ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี ร้อยละ 2.22 80.75 71.11 78.95 60 20 40 60 80 100    

2. ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ท างานตรงกับสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา ร้อยละ 2.22 60 30.75 77.04 70 30 50 70 90 100    

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 5. โครงการพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าของหน่วยงานตามกรอบมาตรฐานTQF 

1. จ านวนโครงการ จ านวน 2.22 7 16 15 3 1 2 3 4 5    

2. ร้อยละความส าเร็จของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่า ร้อยละ 2.22 85 100 100 90 80 85 90 95 100    
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ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ  หน่วยวัด น้ าหนัก 
 (ร้อยละ) 

ผลการด าเนินงาน
ในอดีต เป้า 

หมาย 
2558 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 
 

ผลการด าเนินงาน 

2555 2556 2557 1 2 3 4 5 
ผลการ

ด าเนินงา
น 

ค่าคะแนน 
ที่ได้ 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

กลยุทธ์ที่ 5  : พัฒนาอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการพัฒนาอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 
1. จ านวนโครงการ จ านวน 2.22 2 1 5 3 1 2 3 4 5    
2. ร้อยละการบรรลุเป้าหมายของแผนพัฒนาบุคลากร ร้อยละ 2.22 80 50 100 95 90 92.5 95 97.5 100    
3. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าเฉลี่ย 2.22 - - - 3.51 1 2 3 4 5    
4. ค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของการน าไปใช้ประโยชน ์ ค่าเฉลี่ย 2.22 - - - 3.51 1 2 3 4 5    
5. ร้อยละการบรรลุผลสัมฤทธ์ิของแผนบุคลากรและการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ร้อยละ 2.22 - - - 95 90 92.5 95 97.5 100    
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 2. โครงการจัดการความรู้ที่สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์หรือแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
1. จ านวนความรู้ที่น ามาจัดการความรู้ จ านวน 2.22 2 2 2 2 - 1 2 3 4    
2. ระดับความส าเร็จของการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ ระดับ 2.22 3.50 5.00 5.00 4.00 1 2 3 4 5    
กลยุทธ์ที่ 6  : พัฒนาระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศเพ่ือการศึกษา               
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. กิจกรรมผลิตกระบวนวิชาโดยใช้สื่อการสอน e-Learning  ในระดับปริญญาตรี 
1. จ านวนกระบวนวิชาที่จัดท า จ านวน 2.22 - - - 20 18 19 20 21 22    
2. ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการในทุกกระบวนวิชา ค่าเฉลี่ย 2.22 - - - 3.51 1 2 3 4 5    
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 2. กิจกรรมผลิตกระบวนวิชาในระดับปริญญาตรีที่ จัดสอบ e-testing  
1. จ านวนกระบวนวิชาที่จัดท า จ านวน 2.22 - - - 8 6 7 8 9 10    
2. ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการในทุกกระบวนวิชา ร้อยละ 2.22 - - - 3.51 1 2 3 4 5    

  กลยุทธ์ที่ 7  : ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  
 

1. จ านวนทุนวิจัย จ านวน 2.22 - - - 3 1 2 3 4 5    
2. ร้อยละของจ านวนบทความผลงานวิจัยและบทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่
(ในรายงานสืบเนื่องจาการประชุมวิชาการระดับชาติ/นานาชาตหิรือในวารสารที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI (กลุ่ม ๑ และกลุ่ม ๒) ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า 

ร้อยละ 2.22 - - - 20 10 15 20 25 30    

 



งานนโยบายและแผน คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง หนา้  4 

 

รองศาสตราจารย์ปรีชา  พหลเทพ 

นางสาวฐิติรัตน์  อภิกิตติ์วงศกร 02-319-2320      
02-319-2320      
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ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ  หน่วยวัด 
 

น้ าหนัก 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินงาน
ในอดีต เป้า 

หมาย 
2558 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 
 
 

ผลการด าเนินงาน 

2555 2556 2557 1 2 3 4 5 ผลการ
ด าเนินงาน 

ค่า
คะแนน 

ที่ได้ 

คะแนนถ่วง
น้ าหนัก 

  กลยุทธ์ที่ 7  : ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา(ต่อ) 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 2.  โครงการเผยแพร่วิทยานิพนธ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 
1. จ านวนวิทยานิพนธ์ท่ีแล้วเสร็จ จ านวน 2.22 13 15 9 10 8 9 10 11 12    
2. ร้อยละของจ านวนบทความวิจัยของผลงานระดับปริญญาโทของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 

ร้อยละ 2.22 - - - 20 - 10 20 30 40 
   

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 3.  โครงการเผยแพร่ดุษฎีนิพนธ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก 

1. จ านวนดุษฎีนิพนธ์ที่แล้วเสร็จ จ านวน 2.22 2 4 3 3 1 2 3 4 5    
2. ร้อยละของจ านวนบทความวิจัยของผลงานระดับปริญญาเอกของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้
ตีพิมพ์หรือเผยแพรต่่อจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก ร้อยละ 2.22 - - - 100 80 85 90 95 100    

 โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 4.  งานวิจัยหรือสร้างสรรค์ท่ีแล้วเสร็จและน าไปใช้ประโยชน์ 
1. จ านวนผลงานวิจัยฯ จ านวน 2.22 16 22 12 10 8 9 10 11 12    
2. ร้อยละของจ านวนงานวิจัยหรือสร้างสรรค์ที่แล้วเสร็จและน าไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 2.22 85 100 20 90 80 85 90 95 100    

 กลยุทธ์ที่ 8 : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1.  กิจกรรมเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการและประชาชนแสดงความคิดเห็นและร่วมติดตามผลการรับผิดชอบต่อสังคม 

1. จ านวนโครงการ/กิจกรรม จ านวน 2.22 - - 4 1 - - 1 2 3    
2. ค่าเฉลี่ยระดับของความพึงพอใจด้านต่างๆของการจัดกิจกรรม   ค่าเฉลี่ย 2.22 - - - 3.51 1 2 3 4 5    
3. ระดับความคิดเห็นในประโยชน์ท่ีได้ต่อสังคมและชุมชน   ระดับ 2.22 - - - 3.51 1 2 3 4 5    
กลยุทธ์ที่ 9 : พัฒนาระบบบริหารการศึกษาตามแนวทางหลักธรรมาภิบาล 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  1.  กิจกรรมการประเมินผู้บริหารตามหลักธรรมาภิบาลจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
1. ระดับความส าเร็จของผลการประเมินผู้บริหารตามหลักธรรมาภิบาลจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ระดับ 2.22 - - - 4.50 1 2 3 4 5    

รวมผลการปฏิบัติราชการ  100             
 

ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัด : ............................................................................โทร................................... (หัวหน้าส่วนราชการ) 
ผู้รวบรวมข้อมูล : ……………………………………………………………………โทร..........................................      


